
 

La commune de MONTMEYRAN recrute  
 

Un ou une remplaçant-e temporaire pour son service ATSEM  
à l’école maternelle Roger MARTY 

 
 
Conditions de recrutement 
 
La commune de MONTMEYRAN recherche une personne qui viendraient renforcer l'équipe 
existante composée de trois ATSEM en lien avec la mise en œuvre du protocole sanitaire.  
Le contrat débuterait au plus tôt au moins pour la période scolaire (soit jusqu’aux vacances de 
février) et pourrait être renouvelé. 
 
Conditions de travail :  
 
Les horaires seraient : 8h00-11h30 et 13h30-17h30 les lundi, mardi, jeudi et vendredi.  

Salaire : SMIC 

 
Missions 
 
Entretien des locaux et prise en charge des enfants 
Aide et assistance auprès des enseignants 
Surveillance de la cantine scolaire 
 
Profil 
 
CAP petite enfance et expérience dans un poste similaire souhaités 
 
 
Candidatures 
 

A envoyer à : 
Monsieur le maire de Montmeyran 
 
mairie-montmeyran@wanadoo.fr 

Renseignements auprès de : 
Lionel GALLIANO, Directeur général des 
services 
dgs@montmeyran.fr 
 

 


