
Animateur(trice) d'activités périscolaires (H/F) 
 

Description de l'offre 

Accueil des enfants de 3-11 ans sur les différents temps d'accueil péri et extra-scolaire. 
 Garantir la sécurité morale, physique et affective des enfants et entretenir des relations avec 

les familles. 
 Participer à l'éveil des enfants par la mise en ?uvre de projets d'animation d'activités et de 

démarches pédagogiques. 
 Participer au fonctionnement et enrichir la vie de l'équipe d'animation. 

Vous disposez, du BAFA ou CAP petite enfance 
 
La répartition du travail sera la suivante : 

 Périscolaire le matin, du soir et mercredi après-midi pour un total de 18 heures 
 Prévoir si besoin la participation à la réunion 

Pas de travail pendant les vacances scolaires 
 Contrat du 06/11:2023 au 22/12/2023 

 
Compétence(s) du poste 

 Concevoir et animer des activités de détente ou de loisirs 
 Expliquer et faire respecter les règles et procédures 
 Observer le comportement, l'évolution de l'enfant et repérer d'éventuelles difficultés 

Autre(s) compétence(s) 

 BAFA ou CAP petite enfance - indispensable 

Qualité(s) professionnelle(s) 

 Faire preuve de rigueur et de précision 
 Faire preuve d'autonomie 
 Travailler en équipe 

Détail 

 Lieu de travail : 26206 - MONTMEYRAN 
 Type de contrat : Contrat à durée déterminée de 1 Mois 
 Nature d'offre : 
 Durée hebdomadaire de travail : 18 H00 HEBDO 
 Salaire indicatif : Horaire de 11.52 Euros sur mois 
 Qualification : Employé qualifié 
 Conditions d'exercice : Travail en journée 
 Expérience : Débutant accepté - Expérience souhaitée auprès enfants 
 Formation : CAP, BEP et équivalents Petite enfance Exigé ou BAFA 
 Effectif de l'entreprise : 20 à 49 salariés 
 Secteur d'activité : administration publique generale 


